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智慧財產管理計畫 

 持續深化公司智慧財產管理標的，保護公司研發成果。 

 提出 TIPS 再驗證，檢視公司是否仍存在智財相關潛在風險。 

 持續辦理智財相關教育訓練，提升員工智財概念。 

 推動創新營業秘密註冊制度，建置並落實此制度。 

 

智慧財產管理政策 
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智慧財產管理目標 

 完成研發前智慧財產評估。 

 完成預定提出專利申請件數。 

 完成辦理「營業秘密註冊制度實務運作教育訓練課程」。 

 建立商標使用狀態盤點機制。 

 向董事會提出與營運目標連結之智慧財產管理計畫執行情形報

告，並揭露於公司官網。 

 深化 TIPS 管理制度，提出再驗證申請。 

 完成辦理員工智財概念及營業秘密保護教育訓練課程。 

 

智慧財產管理措施 

 專利 

 本公司訂有管理辦法，持續落實研發前評估、專利提案、審

查、保護、運用及獎勵措施等流程，並建置「專利總表」定

期更新及維護。 

 商標 

 本公司已訂立管理辦法，持續落實商標申請、審查、維護相

關規定，並建置「商標總表」定期更新及維護清單，掌握商

標最新使用狀態。 

 營業秘密 

 依循機密資料管制，設定文件機密等級及保存期限，並落實

傳遞、保存及銷毀等流程，依各機密等級有設定不同權限之

接觸人員，有效防止機密文件外洩。 

 推動創新營業秘密註冊制度，持續落實此項制度，以保護研

發成果。 
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年度執行情形及智慧財產管理成果 

 年度執行情形 

 本公司每年定期將智慧財產管理計畫執行情形提報至董事會

報告，2023 年提報日期為 12 月 14 日，相關執行情形於 2023

年 12 月 29 日前揭露於公司網頁。 

 提出 TIPS(A)再驗證申請並於 10/12 通過 TIPS(A)級再驗

證，證書有效期間至 114 年 12 月 31 日。 

 落實定期盤點公司之智慧財產。 

 舉辦多場智慧財產相關教育訓練課程。 

 推動創新營業秘密註冊制度，持續落實此項制度。 

 鼓勵公司同仁勇於創新，致力於提升公司持有之專利數量。 

 持續改善既有管理流程。 
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智慧財產優勢與對企業營運之貢獻 

 提高人力素質 

 提升企業智財管理能力、促進內部智財管理文件化及標準化

之落實、減少作業偏差、增進經驗傳承、促進跨部門溝通/

合作。 

 提升員工智慧財產意識 

 透過每年辦理智財教育訓練，提升全體員工對於智財基礎概

念的認知，提升員工有關智財之意識。 

 提升智財能量 

 落實各階段流程，並定期盤點智慧財產，降低智財權之相關

風險；積極提升研發成果有效發揮市場競爭優勢，並對開發

成果進行智財布局。 

 提升企業形象 

 已通過 TIPS 再驗證，獲得客戶對企業智慧財產管理能力的

肯定。 
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智慧財產風險與機會評估 

 本公司已考量影響智慧財產管理系統之內外部議題及利害關

係人，關注並評估利害關係人對智慧財產管理制度之要求與

期待，盤點結果如下： 

 落實智慧財產管理。 

 保護運用研發成果。 

 強化智慧財產佈局。 

 既有流程改善。 

 公司營運持續管理(ISO22301) 。 

 落實公司治理法規遵循。 

 降低侵害他人智慧財產權。 

 避免營業秘密與研發機密外洩。 

智慧財產管理展望 

 落實本公司智慧財產管理規範與公司治理法規遵循，藉由智慧

財產管理計畫執行情形報告揭露於公司網站，使客戶及投資人

獲得完整資訊，正確評估欣銓的智財價值與競爭力。 

 深化機密資料相關規定，有效保護機密文件外洩，以及持續推

動創新營業秘密註冊制度並落實此項制度。 

 持續優化相關智慧財產管理制度及各項作業流程，推動集團各

子公司陸續導入智慧財產管理制度，配合每年營運策略調整智

財目標，進一步將與 ESG 連結，以符合公司永續經營方向。 

 


